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FN 34897 w
BESTIMMTE

BEURKUNDUNG

gemal § 51 Absatz 1 des GmbHG Uber den
vollstandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages der

Bundesimmobiliengesellschaft m.b.H.

Ich beurkunde, dass der Wortlaut des Gesellschaftsvertrages der Bundesimmobiliengesellschaft
m.b.H. mit dem Sitz in Wien, mit dem Wortlaut, wie in dem mir urschriftlich vorliegenden Protokoll
Uber die beschlossene Neufassung des Gesellschaftsvertrages in der auflerordentlichen

Generalversammlung vom 14. (vierzehnten) November 2008 (zweitausendacht) beurkundet ist,
vollkommen Gbereinstimmt.

Wien, den vierzehnten November zweitausendacht.
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Gesellschaftsvertrag

der

Bundesimmobiliengesellschaft m.b.H.

Praambel

Mit Bundesgesetz Uber die Errichtung einer Bundesimmobiliengeselischaft mit beschrénkter
Haftung und die Verfligung Uber bundeseigene Liegenschaften einschlief3lich
Mietwohngebauden (BIG-Gesetz) BGBI. Nr. 419/1992 wurde der Bundesminister fiir
wirtschaftliche Angelegenheiten ermachtigt, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (im
Folgenden BIG genannt) zu grinden, insbesondere um die Bau- und
Liegenschaftsverwaltung des Bundes durch die Einrdumung der Rechtsstellung eines
Bestandgebers fir diese Gesellschaft und die Nutzung sowie die Verwertung der ihr
Ubertragenen bundeseigenen Liegenschaften oder von ihr erworbenen Liegenschaften an
die Gegebenheiten der Privatwirtschaft anzugleichen.

Mit dem Bundesimmobiliengesetz, BGBI. | Nr. 141/2000 wurden - in konsequenter
Fortsetzung des mit dem BIG-Gesetz 1992 begonnenen Weges das Immobilienvermbgen
und den Immobilienbedarf des Bundes nach wirtschaftlichen und marktorientierten
Grundsétzen neu zu organisieren, die historisch gewachsenen Strukturen zu straffen, das
Kostenbewusstsein bei den Nutzerressorts zu férdern, damit auch fir ein sparsames
Umgehen mit der Ressource Raum zu sorgen und Instrumente synergetischer
Bedarfsfeststellung zu schaffen - rd. 2300 Bundesliegenschaften samt Gebauden mit einer
Gesamtnutzfldiche von ca. 7,4 Millionen m? in das Eigentum der BIG Ubertragen und zur
Fortfiihrung der Bundesgebaudeverwaltung Osterreich die
Immobilienmanagementgeselischaft des Bundes mbH als 100%-ige Tochtergeselischaft der
BIG errichtet.

Mit der Novelle zum Bundesimmobiliengesetz BGBI. | Nr. 144/2005 wurde die gesetzliche
Grundlage fiir die Verschmelzung der Immobilienmanagementgesellschaft des Bundes mbH
(BIG Services) mit der BIG durch Aufnahme gemaR § 96 Abs 1 Z 1 GmbH-Gesetz
geschaffen. Mit der Verschmelzung wird eine weitere Optimierung der Organisationsstruktur
und der Ablauf- und Entscheidungsprozesse erméglicht und gelangt damit die
Neustrukturierung der Immobilienbewirtschaftung des Bundes zum Abschluss. Auf
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Grundlage des abgeschlossenen Verschmelzungsvertrages erfolgte diese Verschmelzung
am 17. Mai 2006 ruckwirkend per 1.1.2006.

Im Sinne des Unternehmensrechtsédnderungsgesetz 2008 und des Bekenntnisses der
Gesellschaft zur Einhaltung des Osterreichischen Corporate Governance Kodex in der

Fassung vom Juni 2007 erfolgt nunmehr eine Anpassung einzelner Bestimmungen.

In Ausfihrung der Bestimmungen der vorstehend angefihrten Gesetze wird der

Gesellschaftsvertrag wie folgt neu gefasst:

Firma

Die Firma der Gesellschaft lautet: ,Bundesimmobiliengeselischaft m.b.H.*

g &

Der Sitz der Gesellschaft ist in Wien.

§3
Unternehmensgegenstand und Aufgaben

(1) Gegenstand des Unternehmens ist:

(a) die Bereitstellung von Raum fiir Bundeszwecke allein oder gemeinsam mit Dritten und
zu diesem Zweck, unter besonderer Beriicksichtigung der Bediirfnisse des Bundes,
insbesondere der Erwerb, die Nutzung, die Verwaltung, die Vermietung und die
Verauflerung von Liegenschaften und Raumlichkeiten, die Errichtung und die Erhaltung
von Bauten, zentrale Gebaudebewirtschaftungsdienstleistungen;

(b) der Erwerb, die Nutzung, die Verwaltung, die Vermietung und die VerduRerung von
Liegenschaften, R&umlichkeiten und dinglichen Rechten, die Errichtung und die
Erhaltung von Bauten sowie zentrale Gebdudebewirtschaftsdienstleistungen fiir andere

als Bundeszwecke.
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(c)
(d)
(e)
(f)

(h)

(2)

In Ansehung des gemeinschaftsrechtlichen Marktreglements (insbes. Beihilfen-,
Vergabe- und Wettbewerbsrecht) miissen die von der Gesellschaft fir den Bund
gemal § 3 Abs. 1 lit. a) erbrachten Leistungen jedoch tiberwiegen.

die Erbringung von Hausverwaltungs- und Baubetreuungsleistungen

die Verwertung von nicht vom Bund genutzten Liegenschaften und Liegenschaftsteile;

die Ausiibung des Bautragergewerbes;
die Errichtung von Zweigniederlassungen, der Erwerb, die Pacht, die Verwaltung und
Verwertung von Unternehmen, die Beteiligung an Unternehmen und Gesellschaften,
deren wesentlicher Unternehmensgegenstand jenem der lit. (a) bis (d) entspricht, sowie
deren Geschéftsfiihrung und Vertretung.

die Durchfuihrung sonstiger mit dem Unternehmensgegenstand in Zusammenhang
stehender Hilfs- und Nebengeschéfte, diese jedoch unter Ausschluss aller den

Bestimmungen des Bankwesengesetzes unterliegenden Geschafte.
die Erfullung der Aufgaben gemaft dem Bundesimmobiliengesetz, BGBI. | Nr. 141/2000
i.d.g.F.

Die Erflllung der Aufgaben gemal dem Bundesimmobiliengesetz, BGBI. |
Nr. 141/2000 id.g.F., sowie der sonst in diesem Gesellschaftsvertrag auferlegten
Aufgaben erfolgt vorrangig durch eigenes Personal der Gesellschaft oder durch

Personal der von dieser beherrschten Tochtergesellschaften.

§4

Stammkapital, Stammeinlagen

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt € 226,000.000,00 (Euro zweihundertsechsund-
zwanzigmillionen). Hievon hat die Republik Osterreich den gesamten Betrag geleistet. --------

§5

(1)

(2)

Dauer und Geschéftsjahr

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Das erste Geschéftsjahr der Gesellschaft hat mit Eintragung der Gesellschaft in das
Firmenbuch begonnen und mit dem darauffolgenden einunddreiRigsten (31.) Dezember

geendet. Die weiteren Geschaftsjahre sind gleich den Kalenderjahren.
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§6
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

a)
b)
c)

die Geschéftsfihrer
der Aufsichtsrat

die Generalversammiung.

§7

©)

Geschiéftsfuhrer

Die Geselischaft hat zwei oder drei Geschéftsfiihrer. Die Gesellschaft wird durch zwei
Geschéftsflinrer gemeinsam oder durch einen Geschéftsfilhrer gemeinsam mit einem
Gesamtprokuristen vertreten. Durch Gesellschafterbeschluss kann eine abweichende

Vertretungsregelung festgesetzt werden.

Den Geschéftsfihrern obliegt die Leitung der Gesellschaft. Sie sind an die Beschliisse
der Geselischafter gebunden und der Gesellschaft gegeniber verpflichtet, bei
Auslibung ihrer Befugnisse alle Beschrankungen einzuhalten, die durch Gesetz,
Geselischaftsvertrag, Geschéftsordnung far die Geschéftsfuhrer,
Gesellschafterbeschiiisse, Beschliisse der Generalversammlung und Beschlisse des
Aufsichtsrates festgelegt werden. Sie haben bei der Ausibung ihrer Befugnisse die

Sorgfalt eines ordentlichen Geschaftsmannes anzuwenden.

Die Geschéftsfihrer haben in jenen Féllen, in denen sie zur Durchfiihrung einer
Handiung nach dem Gesetz, dem Gesellschaftsvertrag, der Geschéftsordnung fir die
Geschéftsfihrer, den  Gesellschafterbeschlissen und  Beschlissen  der
Generalversammlung oder des Aufsichtsrates einer Zustimmung des Aufsichtsrates

bedirfen, diese Zustimmung rechtzeitig einzuholen.

Die Geschaftsfihrer haben dem Aufsichtsrat auf Verlangen jederzeit Uber die
Angelegenheiten der Geselischaft zu berichten. Die Geschéftsfihrer haben weiters
dem Aufsichtsrat regelméaBig, mindestens vierteljahrlich, iber den Gang der Geschéfte
und die Lage des Unternehmens im Vergleich zur Vorschaurechnung unter
Beriicksichtigung der kinftigen Entwicklung schriftlich zu berichten (Quartalsbericht).
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(6)

Bei wichtigem AnlaR ist dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats unverziglich zu berichten;
ferner ist Uber Umstande, die fur die Rentabilitat oder Liquiditat der Gesellschaft von
erheblicher Bedeutung sind, dem Aufsichtsrat unverzuglich zu berichten
(Sonderbericht).

Die Geschaftsfiihrer haben in wichtigen Angelegenheiten und in allen Angelegenheiten,
bei denen ein Geschaftsfihrer dies im Einzelfall verlangt, eine Entscheidung durch die
Geschéftsfuhrer zu treffen (Geschaftsfiihrerbeschluss). Die naheren Regeln ber die

Beschlussfassung regelt die Geschaftsordnung.

Die Geschéftsfiihrer haben in den ersten fiinf Monaten des Geschéftsjahrs flir das
vorangegangene Geschéftsjahr den um den Anhang erweiterten Jahresabschluss,
einen Konzernjahresabschluss, einen Vorschlag lber die Gewinnverteilung sowie
einen schriftichen Lagebericht und einen Konzernlagebericht aufzustelien und den
Mitgliedern des Aufsichtsrats vorzulegen. Im Lagebericht ist neben den gesetzlich
determinierten Berichtspflichten auch (ber grundsétzliche Fragen der kinftigen

Geschéftspolitik des Unternehmens zu berichten.

Die Geschaftsfihrer haben dem Aufsichtsrat jahrlich die kinftige Entwicklung der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage darzustellen und zu diesem Zweck bis
spatestens 31. Mai jeden Jahres eine Vorschau auf den Jahresvoranschlag fir das
néchste Geschaftsjahr sowie bis spatestens 31. Oktober eines jeden Jahres einen
Jahresvoranschlag fir das néachste Geschéftsjahr, bestehend aus einer Planbilanz,
einer Plangewinn- und -verlustrechnung, einem Finanzplan, einem Personalplan und

einem Tatigkeitsplan, zu Ubermitteln.

Die Geschéftsfihrer haben dafiir zu sorgen, dass in den Gesellschaftsvertragen aller
Gesellschaften, die im Alleineigentum der Gesellschaft stehen, den Bestimmungen der
Absétze (4), (5) und (6) entsprechende Berichtspflichten verankert werden, soferne
sich diese nicht aus den Geschéftsordnungen fiir die Geschéftsfuhrung oder fir den

Aufsichtsrat dieser Tochterunternehmen ergeben.

Fur die Geschéftsfuhrer gilt das Wettbewerbsverbot im Sinne des § 79 (Paragraph
neunundsiebzig) des Aktiengesetzes.
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§8

()

(4)

Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Fur diesen gelten die nachstehenden

Bestimmungen.

Der Aufsichtsrat besteht aus vier Mitgliedern, die von der Generalversammlung gewahlt
werden ("Kapitalvertreter"). Die Funktionsperiode der Kapitalvertreter endet in
Ubereinstimmung mit §30b Abs.2 GmbHG mit der Fassung des
Gesellschafterbeschlusses Uber die Entlastung fiir das vierte Geschéftsjahr nach der
Wahl; hierbei wird das Geschéftsjahr, in dem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wurde,
nicht mitgerechnet. Scheidet ein Kapitalvertreter vor dem Ablauf der Funktionsperiode
aus dem Aufsichtsrat aus, bedarf es einer Ersatzwahl erst in der néchsten ordentlichen
Generalversammiung. Eine Ersatzwahl in einer aulerordentlichen
Generalversammlung ist jedoch ungesdumt vorzunehmen, wenn die Zahl der
Kapitalvertreter unter drei absinkt. Ersatzwahlen erfolgen auf den Rest der
Funktionsperiode der ausgeschiedenen Kapitalvertreter. Neuerliche Bestellungen nach

Ablauf der Funktionsperiode sind zuléssig.

Der Aufsichtsrat wahlt fur die laufende Funktionsperiode aus der Mitte der
Kapitalvertreter einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter des Vorsitzenden. Zum
Vorsitzenden bzw zu seinem Stellvertreter ist der Kandidat gewahit, der einerseits die
Mehrheit der abgegebenen Stimmen (die abgegebenen Stimmen setzen sich aus den
abgegebenen Stimmen der Kapitalvertreter und den abgegebenen Stimmen der
Arbeitnehmervertreter zusammen) und andererseits die Zustimmung der Mehrheit aller
gewahlten Kapitalvertreter erhalten hat. Die Wahl erfoigt unter Leitung des bisherigen
Vorsitzenden oder seines Stellvertreters oder, wenn diese Amter nicht besetzt sind,
unter Leitung des an Jahren &ltesten Kapitalvertreters. Ist das Amt des Vorsitzenden
oder seines Stellvertreters erledigt, ist ungesdumt eine Ersatzwahl vorzunehmen. -------

Erhélt ein Kandidat bei der Wahl fiir den Vorsitzenden bzw fiir seinen Stellvertreter
genau die Halfte der abgegebenen Stimmen und mindestens die Zustimmung der
Halfte aller gewahiten Kapitalvertreter oder genau die Zustimmung der Halfte aller
Kapitalvertreter und mindestens die Hélfte der abgegebenen Stimmen, ist er trotzdem
dann als Vorsitzender bzw als sein Stellvertreter gewahlt, wenn der Leiter der Sitzung
fur ihn gestimmt hat. Fir den Fall, dass im ersten Wahlgang kein Kandidat zum
Vorsitzenden bzw zu seinem Stellvertreter gewahlt wird, erfolgt eine Stichwahl
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(7)

(8)

zwischen den beiden Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten haben. In der
Stichwahl giit der Kandidat als Vorsitzender bzw als sein Stellvertreter gewahit, der
entweder die Mehrheit der abgegebenen Stimmen und die Zustimmung der Mehrheit
aller gewahlten Kapitalvertreter erhalten hat oder der genau die Halfte der
abgegebenen Stimmen und mindestens die Zustimmung der Halfte aller gewahlten
Kapitalvertreter oder genau die Zustimmung der Halfte aller gewahlten Kapitalvertreter
und mindestens die Haélfte der abgegebenen Stimmen erhalten hat, wenn auch der
Leiter der Sitzung fur ihn gestimmt hat. Kann auch durch die Stichwah! kein
Vorsitzender bzw kein Stellvertreter des Vorsitzenden bestimmt werden, so hat der
Leiter der Sitzung unverziglich die Gesellschafter zu benachrichtigen. In einem
solchen Fall wahit die Generalversammiung den Vorsitzenden bzw seinen
Stellvertreter.

Dem Aufsichtsrat obliegt es, die Tatigkeit der Geschaftsfihrer mit der Sorgfalt eines
ordentlichen Geschéaftsmannes zu lberwachen und sich zu diesem Zweck regelmafig

vom Stand der Geschéftsangelegenheiten unterrichten zu lassen.

Der Aufsichtsrat kann jederzeit von den Geschéftsfuhrern miindliche oder schriftliche
Berichte verlangen. Er kann einzelne oder mehrere Aufsichtsratsmitglieder mit der
Vornahme von Prifungen samtlicher Vermégensgegenstidnde, Geschéftsbicher,
Belege oder sonstiger Unterlagen betrauen und bei Bedarf Sachverstandige auf Kosten

der Geselischaft beiziehen.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates haben mindestens viermal jahrlich quartalsweise,
falls der Aufsichtsrat nichts anderes beschliet, am Sitz der Gesellschaft stattzufinden;
sie werden vom Vorsitzenden oder, falls dieser verhindert ist, von seinem Stellvertreter
unter Einhaltung einer mindestens 14-tégigen (vierzehntagigen) Frist nachweislich

einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder und mehr als die
Halfte seiner Kapitalvertreter anwesend ist, darunter der Vorsitzende oder sein
Stellvertreter. Ein Aufsichtsratsmitglied kann fir den Einzelfall ein anderes Mitglied
schriftich mit der Vertretung bei Sitzungen des Aufsichtsrates betrauen. Ein so
vertretenes Mitglied ist bei der Feststellung der Beschlussfahigkeit einer Sitzung nicht
mitzuz&éhlen. Weiters haben an den Sitzungen des Aufsichtsrates die Geschéftsfiihrer

teilzunehmen, so ferne der Aufsichtsrat nichts anderes beschlieft.
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(9)

(10)

(11)

(12)

(14)

Der Aufsichtsrat fasst, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas Anderes bestimmt,
seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden oder — falls der Vorsitzende
verhindert ist — die Stimme seines Stellvertreters, der dann den Vorsitz in der

betreffenden Aufsichtsratssitzung innehat, den Ausschiag.

Beschliisse kdnnen auch auf schriftichem Wege gefasst werden, wenn kein Mitglied
des Aufsichtsrates ausdriicklich dem Verfahren widerspricht. Fir die schriftliche
Stimmabgabe gelten die Bestimmungen des § 8 Abs. 9 entsprechend. Die Vertretung
nach § 8 Abs. 8 ist bei Beschlussfassung auf schriftichem Wege nicht zulassig. ----------

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung, in der die Einrichtung eines
standigen Priifungsausschusses im Sinne des § 30g Abs (4a) GmbHG vorzusehen ist.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates sind Sitzungsprotokolle
anzufertigen, vom jeweiligen Leiter der Sitzung und vom Schriftflihrer zu unterfertigen
und an die Mitglieder des Aufsichtsrates ehest moglich, jedenfalls aber spétestens mit

der Einladung zur nachsten Sitzung zu versenden.

Willenserklarungen des Aufsichtsrates sind vom Aufsichtsratsvorsitzenden, im Falle

seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter abzugeben.

Folgende Geschafte durfen nur mit Zustimmung des Aufsichtsrates vorgenommen

werden:

die Festlegung aligemeiner Grundséatze der Geschaftspolitik;

die Aufnahme und Aufgabe von Geschéftszweigen;

die Errichtung und die SchlieBung von Zweigniederlassungen;
die Ausgliederung und/oder Auslagerung von Geschéftszweigen in Geselischaften die
im Alleineigentum der BIG stehen sowie deren Auflésung und Verschmelzung ----------
der Erwerb und die VerduRerung von Beteiligungen gemall § 228 UGB (Paragraph
zweihundertachtundzwanzig Unternehmensgesetzbuch) sowie der Erwerb, die
Verauflerung und die Stilllegung von Unternehmen und Betrieben;

der Abschluss von Rechtsgeschéften (ber bauliche Mafinahmen (Neu-, Zu- und
Umbauten sowie Sanierungen) einschlieBlich Einrichtungen, die die vom Aufsichtsrat

bestimmten Betrdge im einzelnen oder insgesamt in einem Geschéftsjahr Uibersteigen,;
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h)

)

k)

der Aufsichtsrat kann fiir derartige Rechtsgeschifte bis zu bestimmten Betragen auch

nur eine Meldepflicht vorsehen;
der Abschiuss von anderen Rechtsgeschéften, insbesondere von Bestands - und

Optionsvertréagen, die die vom Aufsichtsrat zu bestimmenden Betrage im einzelnen

oder insgesamt in einem Geschéftsjahr Gbersteigen;
der Erwerb und die Belastung von Liegenschaften und die Einraumung von dinglichen
Rechten sowie der Abschluss von Bestandsvertragen, soweit sie die vom Aufsichtsrat

bestimmten Betrage Uibersteigen;

Immobilienverkaufe,
- die nach dem kulturellen oder sicherheitspolitischen Stellenwert der zu

veraullernden Immobilie als bedeutend anzusehen sind; oder
- bei denen der Schatzwert der zu verkaufenden Immobilie € 3,700.000,-

(Euro dreimillionensiebenhunderttausend) (netto ohne Umsatzsteuer) Ubersteigt; ---
Investitionen (ausgenommen Rechtsgeschéfte Uber bauliche MaBnahmen), die im
Einzelnen den Betrag von € 400.000,00 (Euro vierhunderttausend) (netto ohne
Umsatzsteuer) und insgesamt den Betrag von € 2,000.000,00 (Euro zweimillionen)
(netto ohne Umsatzsteuer) in einem Geschéftsjahr ibersteigen;
die Aufnahme und die Kindigung von Anleihen, Darlehen und Krediten, die im
Einzelnen den Betrag von € 3,000.000,00 (Euro dreimillionen) und insgesamt den
Betrag von € 30,000.000,00 (Euro dreiBigmillionen) in einem Geschéftsjahr
Ubersteigen, so ferne sie nicht im genehmigten Finanzplan enthalten sind; --------------—--
die Gewadhrung von Darlehen und Krediten, die im einzelnen den Betrag von
€ 10.000,00 (Euro zehntausend) tbersteigen; Darlehen und Kredite an Gesellschaften,
die im Alleineigentum der Gesellschaft stehen, bedurfen der Zustimmung des
Aufsichtsrates jedoch nur, soweit sie € 14,000.000,00 (Euro vierzehn Millionen) in

einem Quartal Ubersteigen;
die Bestellung von Geschaftsfihrern in Gesellschaften, soweit dieses Recht der BIG
zukommt, diese Funktion nicht von einem Geschéftsfihrer der BIG wahrgenommen
wird, und mit der Geschéftsfiihrerbestellung die Begriindung eines Dienstverhéltnisses
mit dieser Geselischaft oder eine Erhdhung des Entgeltes der betreffenden Mitarbeiter
in der BIG verbunden ist.

die Festiegung von Zielen bzw. Voraussetzungen fiir die Gew&hrung von Pramien an

Geschéftsfiinrer nach MalRgabe der jeweiligen Dienstvertrage.
die Festlegung von Grundsatzen (ber die Gewédhrung von Gewinn- oder
Umsatzbeteiligungen und Pensionszusagen an leitende Angestelite im Sinne des § 80
Abs 1 des Aktiengesetzes 1965 i.d.g.F sowie die konkrete Vereinbarung von Gewinn-
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p)

q)

(15)

(16)

und Umsatzbeteiligungen mit solchen leitenden Angestellten sowie allgemein
Pensionszusagen an und Pensionskassenvereinbarungen fur Mitarbeiter;

die Vereinbarung von Betriebsvereinbarungen und Kollektivvertrdgen sowie jeweils
deren Ab&nderung.

Forderungsverzichte, die eine vom Aufsichtsrat bestimmte Hohe Ubersteigen;-------------
der Abschluss von Vertragen mit Mitgliedern des Aufsichtsrats, durch die sich diese
aullerhalb ihrer Tatigkeit im Aufsichtsrat gegentiber der Gesellschaft oder einem
Tochterunternehmen (§ 228 Abs 3 UGB) zu einer Leistung gegen ein nicht blof3
geringflgiges Entgelt verpflichten. Dies gilt auch fir Vertrage mit Unternehmen, an
denen ein Aufsichtsratsmitglied ein erhebliches wirtschaftliches Interesse hat.

alle anderen Geschafte, die der Aufsichtsrat seiner Zustimmung unterwirft.

Der Aufsichtsrat hat eine Geschéftsordnung fiir die Geschéftsfiihrung und soweit
erforderlich eine Geschéftsverteilung zwischen den Geschéftsfiihrern zu erlassen.

Dabei ist auf eine ausgewogene Verteilung der Geschifte zu achten.

Der Aufsichtsrat hat die Generalversammliung von seinen Entscheidungen Gber
Antrage der Geschéftsfiihrung betreffend die in § 9 Abs. 2 lit. k) und ) angefiihrten
Geschaéfte, die neben der Zustimmung des Aufsichtsrates auch der Beschlussfassung

der Generalversammlung unterliegen, unverziglich zu informieren.

(17) Der Aufsichtsrat hat den von den Geschéftsfiihrern zu erstellenden Jahresvoranschlag

(19)

(bestehend aus einer Planbilanz, einer Plangewinn- und -verlustrechnung, einem
Finanzplan, einem Personalplan und einem Tatigkeitsplan), allfallige notwendige von
den Geschéftsfihrern  vorgeschlagene  Nachtragsvoranschlidage sowie den
Jahresabschluss, den Konzernabschluss, den Vorschlag tUber die Gewinnverteilung
sowie den Lagebericht und den Konzemlagebericht zu prifen und der
Generalversammiung dartiber zu berichten.

Der Aufsichtsrat hat der Generalversammiung einen Vorschlag fir die Wahl des
Abschlusspriifers zu erstatten und unverziiglich nach der Wahi mit dem von der
Generalversammlung gewahiten Abschlusspriifer den Vertrag lber die Durchfihrung
der Abschlusspriifung abzuschlieRen.

Die Gewahrung von Darlehen und Krediten der Gesellschaft an Aufsichtsratsmitglieder
ist untersagt.
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(20) Fur die Abberufung von Mitgliedern des Aufsichtsrates gilt § 30b Abs. 3 GmbHG

(Paragraph dreiig b Absatz 3 Gesetz tiber Gesellschaften mit beschrankter Haftung). -

§9

(1)

(2)

b)

Generalversammlung

Fur die Einberufung der Generalversammlung und die Fassung von

Gesellschafterbeschliissen gelten die gesetzlichen Bestimmungen.

Der Beschlussfassung durch die Generalversammiung unterliegen neben den im

Gesetz oder in diesem Vertrag bezeichneten Gegensténden:

Genehmigung des von den Geschéftsfiihrern erstellten und vom Aufsichtsrat gepriften
Jahresvoranschlages (bestehend aus einer Planbilanz, einer Plangewinn- und -
verlustrechnung, einem Finanzplan, einem Personalplan und einem Tatigkeitsplan) und
allfélliger notwendiger von den Geschéftsfiihrern vorgeschlagener und vom Aufsichtsrat
geprifter Nachtragsvoranschlage jeweils fir das folgende Geschéftsjahr; ------------------
Feststellung des von den Geschéftsfiihrern aufgesteliten, vom Abschlussprifer und
vom Aufsichtsrat gepriiften Jahresabschlusses samt Lagebericht und des

Konzernjahresabschlusses samt Konzernlagebericht;
Beschlussfassung tiber das Jahresergebnis, insbesondere Uber die Gewinnverteilung
beziehungsweise die Einforderung allfdiliger Gesellschafterzuschiisse. Wird kein
Beschluss Uber das Jahresergebnis gefasst, ist das Jahresergebnis auf neue

Rechnung vorzutragen;
Bestellungen und Abberufungen der Geschéftsfiihrer sowie der Abschluss und die

Anderung von Geschéftsfihrervertragen;
Beschlussfassung tber die Entlastung der Geschéftsfuhrer und der Mitglieder des

Aufsichtsrates;
Beschlussfassung Uber alle jene Gegenstidnde, die der Aufsichtsrat oder die

Geschaftsfihrer der Generalversammlung zur Entscheidung vorlegen;
Wahl und Abberufung der Mitglieder des Aufsichtsrates (Kapitalvertreter); --------------—--

Wahl des Abschlusspriifers;

Aufldsung der Gesellschaft;
Geschafte, durch die den Geschéftsfihrern, in welcher Form immer, seitens der
Gesellschaft wirtschaftliche Vorteile zugewandt werden, wie insbesondere durch

Uberlassung von Vermégen der Gesellschaft zur Nutzung;
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k)

die Ausgliederung und/oder Auslagerung von Geschaftszweigen an Gesellschaften, die
nicht im Alleineigentum der BIG stehen.

der Erwerb und die VerduBerung von  Beteiligungen gemaRl § 228 UGB,
ausgenommen Projektgesellschaften. Projektgeselischaften sind solche, deren
Gesellschaftszweck die Entwicklung und/oder Verwertung einzeiner Liegenschaften,
die im Eigentum der BIG stehen oder standen, ist.

die Zustimmung zur Formulierung von Gesellschaftsvertragen aller Gesellschaften, die
im Alleineigentum der Gesellschaft stehen sowie deren Anderung, soferne diese die
Grundsatze fir die Einrichtung und Zusammensetzung des Aufsichtsrates derselben
betreffen. Ausgenommen hiervon sind Projektgesellschaften. Projektgesellschaften
sind solche, deren Gesellschaftszweck die Entwicklung und/oder Verwertung einzelner

Liegenschaften, die im Eigentum der BIG stehen oder standen, ist.

Die Generalversammlung ist von beabsichtigten Verkaufen von Immobilien, die der
Genehmigung des Aufsichtsrats bedlrfen, spatestens gleichzeitig mit der
Antragstellung an den Aufsichtsrat im vorhinein zu informieren. Dies gilt insbesondere
fir Gebaude, die von Organisationen des Bundesministeriums fiur Inneres genutzt
werden sowie fur historische Objekte (wie z.B. Kirchen oder das Hauptgebdude der

Universitat Wien).

§10

(1)

(2)

Jahresabschiuss

Die Geschéftsfiuhrer haben nach Ablauf jedes Geschéftsjahres innerhalb der
gesetzlichen Frist und unter Beachtung der Grundsétze ordnungsgeméRer
Buchfihrung und Bilanzierung nach den gesetzlichen Vorschriften den
Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und den
Lagebericht aufzustellen und nach Prifung durch einen Abschlussprifer dem
Aufsichtsrat zur Prifung und der Generalversammlung zur Beschlussfassung

vorzulegen.

Ehe der Jahresabschluss vom Aufsichtsrat behandelt und der Generalversammlung zur
Beschlussfassung vorgelegt wird, ist er von einem Wirtschaftsprifer unter Anwendung
der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen zu prufen. Der
Abschlusspriifungsbericht ist den Geschéftsfihrern, den Mitgliedern des Aufsichtsrates

und der Generalversammlung vorzulegen.

12
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3)

Der Rechnungshof ist berechtigt, sowohl die laufende Gebarung auf ihre ziffernmagige
Richtigkeit, Ubereinstimmung mit den bestehenden Vorschriften, ferner auf
Sparsamkeit, Wirtschaftiichkeit und ZweckmaRigkeit wie auch den Jahresabschluss
einschlieflich der Buchfiihrung, Belege und sonstigen Unterlagen zu prifen, die

Betriebsrdume und -anlagen zu besichtigen.

§n11

(1)

(2)

(3)

Aufidsung und Liquidation

Die Auflésung erfolgt durch Beschluss der Generalversammiung.

Liquidatoren der Geselischatft sind die Geschéftsfuhrer.

Die Republik Osterreich ist als Gesellschafterin allein und ausschlieRlich berechtigt, in
Anrechnung auf die ihr zustehende Liquidationsquote Gesellschaftsvermdgen in natura
zu Ubernehmen, soweit das restliche, in Form von Bargeld vorhandene
Geselischaftsvermégen dazu ausreicht, im Liquidationsverfahren alle

Gesellschaftsglaubiger zu befriedigen.

§12

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen, soferne das Gesetz keine andere Form

zwingend vorschreibt, durch eingeschriebene Briefe an die Gesellschafter unter den von

diesen zuletzt bekannt gegebenen Adressen.

§13

Kosten

Die mit dieser Neufassung des Gesellschaftsvertrages verbundenen Kosten, Abgaben und

Geblhren tragt die Gesellschatft.
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§14

(1

()

Schiussbestimmungen

Soweit in diesem Vertrag nicht anders bestimmt ist, werden die Rechtsverhaltnisse der
Gesellschaft durch das jeweils geltende Gesetz (iber Gesellschaften mit beschrankter
Haftung (GmbHG) sowie durch die sonstigen einschidgigen Osterreichischen

Rechtsvorschriften geregelt.

Sollte eine der Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages nicht rechtswirksam sein
oder unglltig werden, so wird dadurch die Gliltigkeit der Ubrigen Vertragsvorschriften
nicht berihrt. Die Gesellschafter verpflichten sich, anstelle der nicht rechtswirksamen
Bestimmungen unverziglich solche zu beschlieRen, die dem wirtschaftlichen Zweck

der unwirksamen Bestimmungen am nachsten kommen.
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